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អារម្ភកថា 
អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារម្្ម្រកស្ួងសស្ៃាកិចច្ិងហិរញ្ញវតថុ  ទទួលប្ទុកម្រគប់ម្រគង្ិងម្របមូលចាំែូលព ធ្

ម្្ទកនុង ម្រស្បាមចាប់ស្ដីពីសារសពីព្ធម្្ម្រពុះរាជា្ចម្រកកមពុជា សៃីមបីជាគុែម្របសយាជ្៍ ៃល់លវកិាជាតិ 
ម្របកបសដាយម្របស្ិទធភាព តាៃ ភាព ការទទួលខុស្ម្រតូវ ្ិងវជិាជ ជីវៈខពស្់។ អ្្ុសោមសៅាមយុទធសាន្តស្ត
បញ្ច សកាែ-ៃាំ្ក់កាលទី១ របស្់រាជរដាា ភិាល្ីតិកាលទី៧ ម្្រៃាស្ភា ណៃលសផ្អត តសលីការណកទម្រមង់្ិង
ការពម្រងឹងអ្ភិាលកិចចលា ្ិងសៃីមបីចូលរួមពម្រងឹងអ្ភិាលកិចចសាជីវកមមរបស់្វសិ្័យឯកជ្ ម្រពមទាាំងសៃីមបី
ប ត្ពម្រងឹងស្មតថភាពការងារម្រគប់ម្រគង្ិងម្របមូលចាំែូលព្ធ រៃាាលសារសពីព្ធា្្ិងកាំពុងប ត្សរៀបចាំ្ិង
ប្តសលីកកមពស្់ភាពសាា តស្ាាំរបស្់មន្ត្តី ម្រពមទាាំងា្្ិងកាំពុងសធវីទាំស្ីបកមមម្របព័្ធម្រគប់ម្រគង្ិងម្របតិបតតិជា
ប្តបនទ ប់ ជាពិសស្ស្ ការពាយាមវវិតត្៍ខៃួ្សៅជារៃាាលសារសពីព ធ្ទាំស្ីប ម្រស្បាមឧតតា្ុវតត្៍តាំប្់្ិង
អ្ ត្រជាតិ ្ិងបរកិារែ៍ស្ងគម-សស្ៃាកិចចឌីជីលល អ្គគនយកដាា ្ព ធ្ដារា្យកចិតតទុកដាក់ណកលមាសស្វា
អ្នកជាបព់្ធ សៃមីបសីលីកកមពស្វ់បបធម៌បងព់្ធ ្ិងពម្រងឹងអ្្ុសោមភាពសារសពីព្ធ ណៃល្ងឹធានា្្ូវចីរភាព
ចាំែូល  ក៏ៃូចជាចូលរួមចាំណែកសលីកកមពស្់ ការម្របកួតម្របណជងសដាយសស្មីភាពជូ្វស័ិ្យឯកជ្ ម្រស្បាម
យុទធសាន្តស្តសកៀរគរចាំែូល របស់្រាជរដាា ភិាល។ 

សៃីមបចូីលរមួ្ិងោាំម្រទការអ្្ុវតតកមមវធិី្សយាាយរបស្់រាជរដាា ភិាល្តីិកាលទ៧ី ឆ្ន ាំ២០២៣- ២០២៨ 
្ិងយុទធសាន្តស្តបញ្ច សកាែ-ៃា្ំ ក់កាលទី១ ជាពិសស្ស្ សៃីមបចូីលរមួោាំម្រទៃល់ (១) ចីរភាពកាំសែី្សស្ៃាកិចច, 
(២) ចីរភាពកាំសែី្ចាំែូល, (៣) ការម្របកួតម្របណជងសដាយសស្មីភាព្ិងយុតតិធម៌, ្ិង (៤) ស្មធម៌ស្ងគម 
អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ា្្ិងកាំពុងប ត្ជាំរុញការអ្្ុវតតកមមវធីិណកទម្រមង់សុ្ីជសម្រៅរៃាាលសារសពីព្ធ សៃីមបី
បសងកី្ម្របស្ិទធភាព ស្ក័ដិស្ទិធភិាព ្ងិតាៃ ភាពម្្ការម្របមូលចាំែូលព្ធ។ ជាមយួោន ស្ុះ អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ
ក៏ា្ខិតខាំណកទម្រមង់ទាាំងណ្នកសោល្សយាាយសារសពីព្ធ ក៏ៃូចជាណ្នករៃាាលសារសពីព្ធ ជាពិសស្ស្ការសរៀបចាំ
្ូវចាប់ស្តពីីសារសពីព្ធ ្ិងលិខិតបទដាា ្ោាំម្រទ ម្របកបសដាយស្ងគតិភាព ្ិងតាៃ ភាព កនុងសោលសៅចូលរមួ
ចាំណែកណកលមាបរយិាកាស្ធុរកិចច ្ិងការវ ិ្ ិសយាគ សលីកកមពស្់ភាពម្របកួតម្របណជងពម្រងឹងតាៃ ភាព កនុងការបាំសពញ
កាតពវកចិចសារសពីព្ធ ្ិងជាពិសស្ស្ការចូលរមួធានា្្ូវភាពម្រាកៃម្របជាកនុងការម្របកបអាជីវកមម (Predictability) 
ជូ្វ ិ្ ិសយាគិ្  ្ិង អាជីវករទាាំងអ្ស្។់ 

អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ា្សរៀបចាំ្ូវសស្ៀវសៅណែនាំស្តពីពី្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ្ិងណបបបទ
្ិង្ីតិវធិមី្្ការអ្្ុវតតព្ធសលមី្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ស្ម្រាប់មន្ត្តីព្ធដារ ្ិងអ្នកជាប់ព្ធ សៃីមបជីាជា្ំ ួយៃល់
អ្នកជាបព់្ធឱ្យយល់ៃងឹអ្ាំពទីៃិាភាពទាាំងម្រស្ុង ម្្ការដាកល់ិខិតម្របកាស្សារសពីព្ធ ្ងិការបង់ម្រាក់ព្ធសលីម្លៃ
ឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ។  

សស្ៀវសៅណែនាំស្ុះក៏ជា្ិយាម្ីតិវធិីម្របតិបតតិភារកិចចពាក់ព័្ធ្ឹងការងារម្រគប់ម្រគងម្របមូលព្ធសលីម្លៃ
ឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ស្ម្រាបម់ន្ត្តីព្ធដារ្ងណៃរ។ 



iv 
 

ក ៃ្ងមក កនុងសោលសៅអ្ប់រ ាំ ្ិង្សពវ្ាយអ្ាំពីចាប់ ្ិងលិខិតបទដាា ្គតិយុតតស្តី ពីព្ធដារ 
អ្គគនយកដាា ្ព ធ្ដារា្ដាក់សចញ្ូវវធិា្ការ ្ិងយ្តការមួយចាំ្ួ្ធាំកនុងការ ត្ល់សស្វាជូ្អ្នកជាប់ព្ធ     
ៃូចខាងសម្រកាម៖ 

- ្សពវ្ាយចាប់ ្ិងលិខិតបទដាា ្គតិយុតតស្តីពីព្ធដារាមរយៈសគហទាំព័រ ្ិងសហវស្ប ុក្ៃូវការរបស្់
អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ 

- សបីកវគគបែតុ ុះប ត្ លភាន កង់ារសស្វាកមមព្ធដារជាម្របចាំ 
- ដាក់ឱ្យអ្្ុវតតសស្ៀវសៅណែនាំស្តីពីកាតពវកិចច ្ិងស្ិទធិរបស្អ់្នកជាបព់្ធ 
- ្តល់ការពិសម្រោុះសយាបល់ជាមួយអ្នកជាប់ព្ធាមរយៈមជឈមែឌ លពិសម្រោុះសយាបល់ាមទូរស័្ពទ (Call 

Center) កមមវធីិជណជកផ្អទ ល់ាមសារស្ៃីយ្ៃងជាមួយអ្នកជាប់ព ធ្ (GDT Live Chat) ្ិងបញ្ជ រ្តល់
សស្វាអ្នកជាបព់្ធ 

- បសងកីតកមមវធិីព្ធដារកមពុជា ្ិងកមមវធិីសរៀ្អ្ាំពពី្ធដារាមអ្្ឡាញ សៃីមបី្ ដល់ជាមសធាាយទាំស្ីប
ទា្់ស្មយ័ឱ្យសាធារែជ្ ្ិងអ្នកជាប់ព្ធ សធវីស្វយ័ស្ិកាសឈ្វងយល់បណ្ថមសទៀត 

- សដាុះម្រសាយបញ្ហា ម្របឈ្ម ្ិងស្ាំែូមពរននរបស្់វសិ្័យឯកជ្ កនុងការអ្្ុវតតចាប់ ្ិងលិខិតបទដាា ្
គតិយុតតស្តីពីព្ធដារ ាមរយៈកិចចម្របជុាំនន សវទិកាស្តីពីព្ធដារ ្ិងកមមវធិីពិសម្រោុះសយាបល់ស្សងៗ 

- ជូ្ៃាំែឹងៃល់សាធារែជ្ អ្ាំពីវធិា្ការទប់សាក ត់ការសគចសវុះព្ធ្ិងការម្របម្រពតឹតបទសលមីស្ម្រពហមទែឌ
សលីបទបបញ្ញតតិស្តពីីព្ធដារ។ 

ការសាុះពុមពសស្ៀវសៅណែនាំស្ដីពីព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ្ិងណបបបទ្ិង្ីតិវធិីម្្ការអ្្ុវតតព្ធ
សលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ក៏ជាណ្នកមួយម្្កិចចខិតខាំម្របឹងណម្របងរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារកនុងការប្ត្សពវ្ាយ 
្ិង្តល់សស្វាៃល់អ្នកជាប់ព្ធឱ្យអ្្ុវតតកាតពវកិចចសារសពីព្ធឱ្យា្ម្រតឹមម្រតូវ អ្្ុសោមសៅាមចាប់្ិងលិខិត
បទដាា ្គតិយុតតស្ដីពពី្ធដារ ណៃលកនុងសនុះា្រមួបញ្ចូលទាាំងវសិាលភាព ្ិង្ីតិវធិីណបបបទម្្ការអ្្ុវតតកនុង
ការបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ស្ិទធិ អ្ាំ្ច ្ិងម្រកមស្ីលធម៌វជិាជ ជីវៈរបស្ម់ន្ត្តីព្ធដារ រមួទាាំងស្ទិធ ិ
កាតពវកចិច ្ិងម្រកមស្លីធម៌របស្់អ្នកជាប់ព្ធ្ងណៃរ។ 

ាងនមឱ្យអ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ខ្ុ ាំសូ្មណលៃងអ្ាំែរគុែយា៉ា ងម្រជាលសម្រៅ ចាំសពាុះាច ស្អ់្ចល្ម្រទពយ 
ណៃលា្ចូលរមួស្ហការ ជាមួយអ្គគនយកដាា ្ព្ធដារនសពលក្ៃងមក ្ ិងចាំសពាុះមន្ត្តពី្ធដារម្រគប់លាំដាប់ថាន ក ់
ណៃលា្ចូលរួមចាំណែកសធវីឱ្យអ្គគនយកដាា ្ព ធ្ដារស្សម្រមចា្្ូវស្មិទធ្លៃ៏ម្រតចុះម្រតចង់ក្ៃងមក។ ខ្ុ ាំ
សជឿជាក់យា៉ា ងមុតាាំថា សស្ៀវសៅណែនាំស្ុះ ្ឹង្តល់ជូ្ាច ស្់អ្ចល្ម្រទពយទាាំងអ្ស្់ ្ិងមន្ត្តីព្ធដារម្រគប់
លាំដាប់ថាន ក់ ្ូវការយល់ៃឹងមយួកម្រមិតណលមសទៀត សលីការបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ្ិងសូ្មប្តចូលរមួ
ស្ហការជាមយួអ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ កនុងសោលសៅស្សម្រមចា្្ូវការម្រគប់ម្រគង្ិងម្របមូលចាំែូលព្ធ ដាក់
ចូលលវកិាជាតិា្សដាយសជាគជ័យជា្ិរ្តរ ៍សៃីមបីសលីកស្ទួយ្ិងជាំរុញការអ្ភិវឌឍម្របសទស្កមពុជាឱ្យកាៃ យសៅជា
ម្របសទស្ា្ចាំែូលមធយមកម្រមិតខពស្់សៅឆ្ន ាំ២០៣០ ្ិងកាៃ យជាម្របសទស្ា្ចាំែូលខពស្់ សៅឆ្ន ាំ២០៥០ 
ម្រស្បាមយុទធសាន្តស្តបញ្ច សកាែរបស្់រាជរដាា ភិាល។ ជាមួយោន ស្ុះ្ងណៃរ ខ្ុ ាំសូ្មសធវីការណែនាំៃល់មន្ត្តីព្ធដារ





 
 

ទាំព័រ 1 

        

 

លេចកតីល្តើម្ 
ការបង់ព្ធ គជឺាកាតពវកិចចរបស្់ម្របជាពលរៃាកនុងការចូលរមួចាំណែក ៃល់ការចា្ំ យរបស្់រាជរដាា ភាិល

កនុងការកសាង អ្ភិវឌឍស្ងគម ្ិងសស្ៃាកិចច រកាសុ្ខសុ្វតថភិាពម្របជាពលរៃា សុ្ខស្្តភិាពស្ម្រាប់ម្របសទស្ជាតិ។ 
ការម្របមូលព្ធគឺជាមុខងារៃស៏្ាំខា្់្ងិចមបងរបស្ប់ ដ្ រៃាាលសារសពីព្ធម្្ម្របសទស្្ីមួយៗ។ ការ្តល់សស្វា
ម្របកបសដាយវជិាជ ជីវៈ ការជួយស្ម្រមបស្ម្រមួលសម្រជាមណម្រជង អ្ប់រ ាំ ្ិងសដាុះម្រសាយបញ្ហា ននរបស្់អ្នកជាប់ព្ធ សដាយ
្ដល់ជាមសធាាយស្មម្រស្បឱ្យអ្នកជាប់ព ធ្យល់ៃឹងចាស្់អ្ាំពីវបបធម៌បង់ព ធ្ ក៏ៃូចជាការបាំសពញកាតពវកិចច
សារសពីព ធ្សដាយស្ម័ម្រគចិតតា្ម្រតឹមម្រតូវ ្ិងសទៀងទាត់ម្រស្បាមចាប់ ្ិងលិខិតបទដាា ្គតិយុតតស្តីពីព ធ្ដារ 
ជាធរា្ គឺជាភារកចិចៃ៏ស្ាំខា្់ណៃលម្រតូវយកចិតតទុកដាក់បា្ំ ុតរបស្់រៃាាលសារសពីព្ធ។ 

សស្ៀវសៅណែនាំស្តីពពី្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ្ិងណបបបទ្ងិ្ីតិវធិី ម្្ការអ្្ុវតតព្ធសលីម្លៃឈ្នួល
អ្ចល្ម្រទពយស្ុះ ា្រ ាំសលចចប់ពីបទបបញ្ញតតិ វសិាលភាព ្ិយម្័យ អ្ម្រាព្ធ រ ាំហូរការងាររបស្់មន្ត្តពី្ធដារ 
រហូតៃល់រ ាំហូរការបាំសពញណបបបទបង់ព ធ្របស្់អ្នកជាប់ព្ធ សដាយា្រ ាំសលច្ូវរ ាំហូរម្្ការម្របមូល ្ិងបង់ព្ធ
សលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ណៃលា្្ិងកាំពុងម្របតិបតតិជាម្របចាំសៅកនុងអ្ងគភាពទទួលប្ទុកម្របមូលព ធ្សលីម្លៃ
ឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ។ សស្ៀវសៅស្ុះ្ឹងជាជាំ្ួយសាម រតីកនុងការបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ណៃលសធវីឱ្យ
អ្នកជាប់ព្ធៃឹងថា ា្ចាប់្ ងិលិខតិបទដាា ្គតយុិតត្ ខៃុះណៃលម្រគប់ម្រគងម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ 
វសិាលភាពការជួលអ្ចល្ម្រទពយណបប្ម្រតូវជាប់ព ធ្ ឬម្រតូវសលីកណលងព្ធ ម្រពមទាាំងយល់ៃងឹអ្ាំពី្ ីតិវធិីម្្
ការបង់ព្ធ្ ិងការម្របមូលព្ធស្ុះា្យា៉ា ងចាស្ោ់ស្។់ 

ជាសាវារ ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ម្រតូវា្បសងកីតស ងីសដាយចាប់ស្ដីពីហរិញ្ញវតថុស្ម្រាប់ការ
ម្រគប់ម្រគងឆ្ន ាំ១៩៩៤ ណៃលម្របកាស្ឱ្យសម្របីសដាយម្រពុះរាជម្រកម សលខ ០២្ស្ ចុុះម្លាទី២៨ ណខធនូ ឆ្ន ាំ១៩៩៣ សម្រកាម
ស ម្ ុះថា ព្ធសលីម្រាកឈ់្នួល្ទុះ ្ងិៃ។ី ការម្រគប់ម្រគង ្ ិងម្របមូលព្ធស្ុះម្រតូវា្កាំែត់សដាយម្របកាស្សលខ ០២១ 
ម្របក .ស្ហវ ចុុះម្លាទ២ី៨ ណខកុមភៈ ឆ្ន ាំ១៩៩៤  ស្តីពីការម្រគប់ម្រគងម្របមូលព្ធសលីឈ្នួល្ទុះ ្ងិៃី។ បចចុបប្ន ព្ធសលី
ម្រាក់ឈ្នួល្ទុះ ្ិងៃីស្ុះ ម្រតូវា្បដូរស ម្ ុះមកជាព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ សដាយចាប់ស្ដីពីសារសពីព្ធ ណៃល
ម្របកាស្ឱ្យសម្របីសដាយម្រពុះរាជម្រកមសលខ ្ស្/រកម/០៥២៣/០០៤ ចុុះម្លាទ១ី៦ ណខឧស្ភា ឆ្ន ាំ២០២៣ សដាយា្
ណចងលមាតិសៅកនុងជាំពូកទ១ី១ ចប់ពាីម្រា១៣៩ ៃលា់ម្រា១៤៦។ ព្ធស្ុះ ម្រតូវម្របកាស្្ងិបង់ជាម្របចាំណខ ឬសរៀង
រាល់ការទូទាត់ម្លៃឈ្នួល សដាយកមមស្ិទធកិរ ឬស្ិទធវិ្តរបស្ក់មមស្ទិធិករម្្អ្ចល្ម្រទពយ ស្ម្រាប់ជាគុែម្របសយាជ្៍
ៃល់លវកិារៃាាលថាន ក់សម្រកាមជាតិ (រាជធា្ី សខតត ម្រកុង-ម្រស្ុក-ខែឌ  ឃុាំ-ស្ងាក ត់) សៃីមបអី្ភិវឌឍមូលដាា ្។ 

ការសរៀបចាំចងម្រកង ្ិងសាុះពុមពសស្ៀវសៅណែនាំស្តីពីព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ្ិងណបបបទ្ិង្ីតិវធិី
ម្្ការអ្្ុវតតស្ុះ គឺជាការរួមចាំណែកមួយម្្កិចចខិតខាំម្របឹងណម្របងរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារកនុងការប្តណកលមា 
ពម្រងឹង ្ ងិសលកីស្ទួយម្របស្ិទធភាព ស្ក័ដិស្ិទធភិាព គុែភាព ្ ិងតាៃ ភាពសលីការ្ តល់សស្វាជូ្អ្នកជាបព់្ធ ម្រស្បាម
យុទធសាន្តស្តបញ្ច សកាែ ្ិងសោល្សយាាយរបស្់រាជរដាា ភិាល្ីតិកាលទី៧ ម្្រៃាស្ភា ក៏ៃូចជាណ្្ការ
យុទធសាន្តស្ត ្ិងណ្្ការម្របតបិតតិរបស្អ់្គគនយកដាា ្ព្ធដារ។ 

 

  



 
 

ទាំព័រ 2 

        

 

រេសនវិេយ័ លែេកកម្ម និងគ្ណុតថ្ម្ៃ  
រែេអ់គ្គនាយកដ្ឋា នពនធដ្ឋរ 

អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ បាំសពញការងារកនុងម្រកបខ័ែឌ ម្្ទស្ស្វសិ្័យ សបស្កកមម ្ិងគុែតម្មៃ 
ៃូចតសៅ៖ 

ទស្ស្វស័ិ្យ  
ជាសាថ ប័្សាធារែៈណៃលម្រតូវា្សជឿជាក់ សោរព ្ិងទទួលសាគ ល់សលីគុែភាព្ិងជាំនញ 

កនុងការម្របមូលចាំែូលព្ធកនុងម្រស្ុក សៃីមបីចូលរួមអ្ភិវឌឍម្របសទស្ជាតិម្របកបសដាយចីរភាព។ 

សបស្កកមម 
ពម្រងឹងការអ្្ុវតតចាប់្ ិងលិខតិបទដាា ្គតិយុតតស្តពីីព្ធដារ ្ិង្តល់សស្វាម្របកបសដាយស្័កតិស្ទិធិភាព 

តាៃ ភាព គែស្យយភាព ្ិងសុ្ចរតិភាព សៃីមបធីានា្្ូវម្របស្ិទធភាពម្្ការម្របមូលចាំែូលព្ធ ្ិងសលីក
កមពស្់អ្្ុសោមភាពសដាយស្មម័្រគចិតត។ 

គុែតម្មៃ 

ការអ្្ុវតត ៖ អ្្ុវតតចាប់ ោាំម្រទអ្នកជាប់ព្ធណៃលា្អ្្ុសោមភាព ណតមុឺងា៉ា ត់ចាំសពាុះ
អ្នកជាបព់្ធណៃលមិ្ា្អ្្ុសោមភាព 

វជិាជ ជីវៈ ៖  សម្របីម្រាស្់ម្រកមស្ីលធម៌វជិាជ ជីវៈ ្ិងជាំនញ សៃីមបី្តល់្ូវសស្វាណៃលា្
ភាពសាមញ្ញ ងាយម្រស្ួល ឆ្ៃ តម្វ ្ិង្វា្ុវតដ្ ៍

ស័្កតិស្ិទធភិាព ៖  សម្របីម្រាស្់ធ្ធា្ សដាយស្្សាំស្ាំម្ច ទា្់សពលសវោ ្ិងចាំសោលសៅ 
សុ្ចរតិភាព ៖  ្តល់សស្វាជូ្អ្នកជាប់ព្ធ សដាយសស្មីភាព តាៃ ភាព ្ិងសាា តស្ាាំ 
ភាពបត់ណប្ ៖ ស្ៃីយតបយា៉ា ងស្កមមសៅ្ឹងបញ្ហា ម្របឈ្ម ្ិងទាញយកម្របសយាជ្៍ពីម្រគប់ឱ្កាស្

ណៃលា្។ 

 
 

  



 
 

ទាំព័រ 3 

        

 

ជំពកូរី១ 
លោលការណ៍រូលៅ 

១. សោលបាំែង  
សស្ៀវសៅណែនាំស្ុះា្សោលបាំែងកាំែត់ណបបបទ ្ិង្ីតិវធិី ម្្ការអ្្ុវតតការម្របមូលព្ធសលី

ម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ សៃីមបធីានា្្ូវតាៃ ភាព ភាពងាយម្រស្ួលស្ម្រាប់អ្នកជាប់ព្ធអាចបាំសពញកាតពវកិចច
ម្របកបសដាយម្របស្ិទធភាព ្ិងទា្់សពលសវោ។ 

២. វសិាលភាព  
សស្ៀវសៅណែនាំស្ុះម្រតូវា្សម្របីម្រាស្់សដាយមន្ត្តីព្ធដារណៃលា្ភារកិចចម្របមូលព្ធ ្ងិអ្នកជាប់ព្ធ

ណៃលា្កាតពវកិចចបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ។ 

  



 
 

ទាំព័រ 4 

        

 

ជំពកូរ២ី 
ពនធលលើថ្លៃឈ្នលួអចលនទ្រពយ នងិបែែែរនងិនតីិវធិីថ្នការអនុវតត
ពនធលលើថ្លៃឈ្នលួអចលនទ្រពយ េទ្មាែ់ម្ន្តនតពីនធដ្ឋរ និងអនកជាែ់ពនធ 

១. ចាប់ ្ិងលិខិតបទដាា ្គតិយុតត 
ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល ម្្រទពយ ម្រតូវា្បសងកីតស ងីសដាយចាប់ស្ដីពីហរិញ្ញវតថុស្ម្រាប់ការម្រគប់ម្រគងឆ្ន ាំ១៩៩៤ 

ណៃលម្របកាស្ឱ្យសម្របីសដាយម្រពុះរាជម្រកម សលខ ០២្ស្ ចុុះម្លាទី២៨ ណខធនូ ឆ្ន ាំ១៩៩៣។ បចចុបប្ន ព្ធសលីម្លៃឈ្នួល
អ្ចល្ម្រទពយ ម្រតូវា្ណចងចបព់ីាម្រា១៣៩ ៃល់ាម្រា១៤៦ ម្្ជាំពូកទ១ី១ ម្្ចាប់ស្តីពសីារសពីព្ធ ជាធរា្។ 
វធិា្្ិង្ីតិវធិីស្តីពីការម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ម្រតូវា្កាំែត់សដាយលិខតិបទដាា ្គតិយុតតស្តីពី
ការម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ។ 

២. កមមវតថុម្្ព ធ្ 
ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ម្រតូវអ្្ុវតតសលីការជួលអ្ចល្ម្រទពយសៅកនុងម្រពុះរាជា្ចម្រកកមពុជា។ 

៣. សោលបាំែង 
ចាំែូលពីការបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ម្រតូវា្សម្របីជាគុែម្របសយាជ្៍ៃលល់វកិារៃាាលថាន ក់

សម្រកាមជាត ិ(រាជធា្ី-សខតត-ម្រកងុ-ម្រស្កុ-ខែឌ -ឃុាំ-ស្ងាក ត់) ស្ម្រាប់ការអ្ភិវឌឍមូលដាា ្។ 

៤. វសិាលភាព 
 ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ អ្្ុវតតសលីកមមសិ្ទធិករ ឬស្ិទធិវ ត្របស្់កមមស្ិទធិករម្្អ្ចល្ម្រទពយណៃល

មិ្ណម្ជាអ្នកជាប់ព្ធាមរបបស្វ័យម្របកាស្។ 

៥. ្ិយម្័យ  
ក. អ្ចល្ម្រទពយ ស្ាំសៅៃល ់អ្ោរ្ិងស្ាំែង់ស្សង  ៗៃូចជា ្ ទុះ សរាងចម្រក ស្ ា្ ោរ ការយិាល័យម្រពមទាាំង
ឧបស្មព័្ធរបស្់វា យ្តូបករែ៍ណៃលជាប់ជាមួយម្រគឹុះសាថ ្ឧស្ាហកមម ឋប្ភែឌ ពាែិជជកមម 
ឧស្ាហកមមណៃលសៅ្ឹងកណ្ៃង អ្ោរធាំៗ ឬឃ្ៃ ាំងស្តុកទាំ្ញិ លាំសៅឋា្ចល័តស្ម្រាបស់ាន ក់សៅឬ
ម្របកបអាជីវកមមស្សង  ៗ្ ិងៃីធៃណីៃលោម ្ស្ាំែង។់ 

ខ. ស្ិទធិវ្ត ស្ាំសៅៃល់ អ្នកា្ស្ិទធិសលីម្រទពយាមរយៈការ្ដល់ឱ្យសដាយាច ស្់កមមស្ិទធិម្្ម្រទពយ។ 
គ. ម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ស្ាំសៅៃល់ ម្រាក់ឈ្នួលៃុលណៃលា្ចុុះកិចចស្្ាឬា្ម្រពមសម្រពៀងជាមួយអ្នក
ជួលសដាយណ្ាកសលីតម្មៃទី្ារ។ 

៦. អ្ម្រាព ធ្ 
 អ្ម្រាព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ម្រតូវា្កាំែត់ាមអ្ម្រា ១០ (ៃប់) ភាគរយ ម្្ម្លៃឈ្នួល

អ្ចល្ម្រទពយ។  

៧. មូលដាា ្គិតព ធ្សលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ្ិងការគែនម្រាក់ព ធ្ 
មូលដាា ្គិតព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ម្រតូវា្កាំែតៃូ់ចខាងសម្រកាម៖ 



 
 

ទាំព័រ 5 

        

 

ក. ម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយស្រុបម្របចាំណខ ម្រស្បាមកិចចស្្ាជួលឬា្ម្រពមសម្រពៀងជាមយួអ្នកជលួសដាយ
ណ្ាកសលីតម្មៃទី្ ារ។ 

ខ. ម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយស្រុបណៃលកមមស្ិទធិករ ឬស្ិទធិវ្តរបស្់កមមស្ទិធិករា្ទទួលពីអ្នកជួលម្រស្បាម
កិចចស្្ាជួលឬា្ម្រពមសម្រពៀងជាមួយអ្នកជួលសដាយណ្ាកសលីតម្មៃទី្ារ។ 
ម្រាក់ព្ធម្រតវូបង់ = មូលដាា ្គិតព្ធ x អ្ម្រា១០(ៃប់) ភាគរយ 

 

ឧទាហរែ៍ទី១៖ សោក “ក” ា្ម្រពមសម្រពៀងជួលឃ្ៃ ាំងរបស្់ខៃួ្សៅឱ្យសោកម្រស្ី “ខ” កនុងតម្មៃ      
៣ ០០០ ០០០ (បីោ្) សរៀល កនុងមួយណខ។ ភាគីទាាំងពីរា្ឯកភាពទូទាត់ម្រាក់ឈ្នួលជាសរៀងរាល់ណខ។  

វធិីគែនម្រាក់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ៖ 
ៃូចស្ុះ សោក “ក”  ម្រតូវបងព់្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយចាំសពាុះការជលួឃ្ៃ ាំងស្ុះសរៀងរាល់ណខ យា៉ា ងយតឺ

ម្រតឹមម្លាទ២ី០ ម្្ណខបនទ ប់ពីណខណៃលម្រតូវសធវកីារទូទាត ់្ិងម្រតូវគែនៃូចខាងសម្រកាម៖ 
ម្រាក់ព្ធម្រតូវបង់ = ៣ ០០០ ០០០ សរៀល x ១០%  

             = ៣០០ ០០០ សរៀល  
ឧទាហរែ៍ទី២៖ សោក “ក” ា្ម្រពមសម្រពៀងជួលឃ្ៃ ាំងមួយកណ្ៃងសៅឱ្យសោកម្រស្ី “ខ” កនុងតម្មៃ   

៣ ០០០ ០០០ (បោី្) សរៀល កនុងមួយណខ។ ភាគទីាាំងពីរា្ឯកភាពទូទាត់ម្រាកឈ់្នួលសរៀងរាល់បីណខមតងសៅ
សៃីមណខទីមយួ ្ិងម្រាក់កកច់ា្ំ ួ្ ៦ ០០០ ០០០ សរៀល សៃីមបធីានការទូទាត់ការខូចខាតស្ាភ រ ្ិងជួស្ជុល
ការខូចខាតនន សហយីម្រាកស់ៅស្ល់ពកីារទូទាត់ស្ុះ ម្រតូវបងវិលស្ងជូ្ភាគី “ខ” វញិ។ 

វធិីគែនម្រាក់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ៖ 
ៃូចស្ុះ សោក “ក”  ម្រតូវបងព់្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយចាំសពាុះការជលួឃ្ៃ ាំងស្ុះសរៀងរាល់បីណខមតង

យា៉ា ងយតឺម្រតមឹម្លាទ២ី០ ម្្ណខបនទ ប់ពីណខណៃលម្រតូវសធវីការទូទាត់ ្ិងម្រតូវគែនៃូចខាងសម្រកាម៖ 
ម្រាក់ព្ធម្រតូវបង់ = ៣ ០០០ ០០០ សរៀល x  ៣ណខ x ១០%  

             = ៩០០ ០០០ សរៀល  
ស្ាគ ល់៖ ម្រាក់កក់ធានណៃលម្រតូវបងវិលស្ងភាគី “ខ” វញិ មិ្ជាបព់្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយសទ។ 

ឧទាហរែ៍ទី៣៖ សោក “ក” ា្ម្រពមសម្រពៀងជួលឃ្ៃ ាំងមយួកណ្ៃងសៅឱ្យសោកម្រស្ី “ខ” កនុងតម្មៃ     
៣ ០០០ ០០០ (បីោ្) សរៀល កនុងមយួណខ។ ភាគីទាាំងពីរា្ឯកភាពទូទាត់ម្រាកឈ់្នួលជាសរៀងរាល់ណខ ្ិង
ម្រាក់កក់ចា្ំ ួ្ ៦ ០០០ ០០០ សរៀល សៃមីបធីានការទូទាតព់ីរណខចុងសម្រកាយម្្កិចចស្្ា។  

វធិីគែនម្រាក់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ៖ 
ៃូចស្ុះ សោក “ក”  ម្រតូវបងព់្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយចាំសពាុះការជលួឃ្ៃ ាំងស្ុះសរៀងរាល់ណខយា៉ា ង

យតឺម្រតឹមម្លាទី២០ ម្្ណខបនទ ប់ពីណខណៃលម្រតូវសធវីការទូទាត់ ្ិងម្រតូវគែនៃូចខាងសម្រកាម៖ 
មូលដាា ្គតិព្ធស្ម្រាប់ណខទីមយួ  =  ម្លៃឈ្នួលម្របចាំណខទីមយួ បូក្ងឹម្រាកក់កព់ីរណខចុងសម្រកាយម្្កិចចស្្ា 
ម្រាក់ព្ធម្រតូវបង់     = (៣ ០០០ ០០០ សរៀល + ៦ ០០០ ០០០ សរៀល) x ១០%  

    = ៩០០ ០០០ សរៀល  
ស្ាគ ល់៖ ចាំសពាុះការបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយស្ម្រាប់ណខប្តបនទ ប់សទៀត ម្រតូវគតិណតសលីម្លៃឈ្នួលម្របចាំណខ 

ប៉ាុស ណ្ ុះ សហយីម្រាកក់ក់ធានការទូទាត់ពីរណខចុងសម្រកាយម្្កិចចស្្ាមិ្តម្រមូវឱ្យបងព់្ធសទៀតសទ។ 
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៨. ការសលីកណលងព ធ្ 
អ្្ុសោមាមចាបស់្ដីពសីារសពីព្ធ្ ិងលិខតិបទដាា ្គតិយុតតពាកព់័្ធ ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ម្រតវូ

ា្សលីកណលងៃូចខាងសម្រកាម៖ 
ក.  ម្លៃឈ្នួលពីការជលួអ្ចល្ម្រទពយរបស្់រាជរដាា ភិាល ឬម្រកស្ួង ឬសាថ ប័្ រាជរដាា ភិាល។ 
ខ.  ម្លៃឈ្នួលពីការជលួអ្ចល្ម្រទពយរបស្់សបស្កកមមការទូត ឬកុងស្ ុលបរសទស្ អ្ងគការអ្្តរជាតិ ្ិង 

ទីភាន ក់ងារស្ហម្របតបិតតិការបសចចកសទស្របស្់រាជរដាា ភិាលៃម្ទសទៀត។ 
គ.  ម្លៃឈ្នួលពីការជលួអ្ចល្ម្រទពយរបស្់អ្ងគការឬស្ាគម្មួយណៃល៖ 

- ម្រតូវា្សរៀបចាំស ីង្ិងៃាំសែីរការស្ម្រាប់សោលសៅសុ្ទធសាធខាងសាស្ន ស្បបុរស្ធម៌     
វទិាសាន្តស្ត អ្កសរសាន្តស្ត ឬអ្ប់រ ាំ។ 

-  ោម ្ចាំណែក្មួយម្្ម្លៃឈ្នួលម្រតូវា្សម្របីម្រាស្ជ់ា្លម្របសយាជ្ឯ៍កជ្។ 
ឃ. ម្រាក់ណៃលអ្នកជួលា្តមកល់ទុកជាម្រាក់ធាន សហីយសៅសពលបញ្ច ប់កិចចស្្ា កមមសិ្ទធិករម្រតូវ

ម្របគល់ម្រគប់ចាំ្ួ្ ឱ្យអ្នកជួលវញិ។ 
ង. ម្លៃឈ្នួលណៃលា្កាត់ទុកម្រាក់ព្ធរចួសហយីសដាយស្ហម្រោស្ជាអ្នកជាប់ព្ធាមរបបស្វ័យម្របកាស្

ាមាម្រា២៥ ្ងិាម្រា២៦ ម្្ចាបស់្ដីពសីារសពីព្ធ។ 
ច. ម្លៃឈ្នួលពីការជួលអ្ចល្ម្រទពយរបស់្ស្ហម្រោស្ជាអ្នកជាប់ព្ធាមរបបស្វ័យម្របកាស្ណៃលា្

គិតបញ្ចូលកនុងម្រាក់ចាំែូលជាប់ព្ធរបស្់ស្ហម្រោស្រចួសហយី។ 
្. ម្លៃឈ្នួលពីការជួលអ្ចល្ម្រទពយចាំសពាុះម្រគប់ករែីជួលទាាំងឡាយណៃលស្រុបម្រាក់ឈ្នួលម្របចាំណខ

សម្រកាម ៥០០ ០០០ (ម្រាាំណស្្) សរៀល។ 

៩. ការដាក់លិខិតម្របកាស្ ្ិងបង់ម្រាក់ព ធ្ 
ក. កមមស្ិទធកិរ ឬស្ទិធិវ្ត ឬអ្នកតា្ំ ងណៃលា្ស្ិទធិ ម្រតូវដាក់លខិិតម្របកាស្្ងិបង់ម្រាក់ព្ធសលីម្លៃ

ឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយជូ្រៃាាលសារសពីព្ធកនុងភូមិសាន្តស្តណៃលអ្ចល្ម្រទពយស្ថតិសៅសៅាមកាល
កាំែតៃូ់ចខាងសម្រកាម៖  

- ជាសរៀងរាល់ណខយា៉ា ងយឺតបាំ្ុតម្រតឹមម្លាទី២០ ម្្ណខបនទ ប់ពីណខណៃលម្រតូវបង់ម្រាក់ ម្របស្ិ្សបី         
កិចចស្្ាតម្រមូវឱ្យា្ការបងម់្រាក់ម្របចាំណខ។ 

-  យា៉ា ងយតឺបាំ្ុតម្រតឹមម្លាទី២០ ម្្ណខបនទ ប់ពីណខណៃលម្រតូវសធវកីារទូទាត់សៅាមចាំ្ួ្ ទឹកម្រាក់ស្រុប 
ម្របស្ិ្សបកីិចចស្្ាតម្រមូវឱ្យា្ការបង់ម្រាក់ស្រុបស្ម្រាប់រយៈសពលសម្រចី្ណខ។ 

ខ. អ្នកជលួណៃលជាអ្នកជាប់ព្ធាមរបបស្វ័យម្របកាស្ ម្រតូវសធវីការកាត់ទុក្ិងបង់ម្រាក់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួល     
អ្ចល្ម្រទពយម្រស្បាមាម្រា២៥ ម្្ចាប់ស្តពីីសារសពពី្ធ។ 

១០. ្ីតិវធីិម្របតិបតតិរបស់្មន្ត ត្ីព ធ្ដារ ្ិងអ្នកជាប់ព ធ្ 
 ្ីតិវធិីម្របតបិតតិរបស្់មន្ត្តពី្ធដារ ្ិងអ្នកជាប់ព្ធចាំសពាុះព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល ម្្រទពយរមួា្៖ (១). ការ 

ចុុះបញ្ជ ី ឬបចចុបប្ នភាពព័តា៌ ម្្្ការជួលអ្ចល ម្្រទពយ ្ ិង(២). ការម្របកាស្្ងិបងព់្ធសលមី្លៃឈ្នួលអ្ចល ម្្រទពយ។ 
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១០.១. ការចុុះបញ្ជ ី ឬបចចុបប ន្ភាពព័ត៌ា្ម្្ការជលួអ្ចល្ម្រទពយ 
កមមស្ិទធិករ ឬសិ្ទធិវ្តរបស្់កមមស្ិទធិករ (អាចឱ្យតាំ្ងកា្់ឯកសារមកចុុះបញ្ជ ីឬបចចុបប ន្ភាព) ម្រតូវ 

អ្សញ្ជ ីញមកកា្់បញ្ជ រ្តល់សស្វារបស្់សាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ  ណៃលអ្ចល្ម្រទពយស្ថិតសៅ សៃីមបសីធវីការចុុះបញ្ជ ី 
ឬបចចុបប្នភាពព័តា៌្ម្្ការជលួអ្ចល្ម្រទពយស្ម្រាបព់្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ាម្ីតិវធិី ៃូចខាងសម្រកាម៖ 

១០.១.១. រ ាំហូរ្ីតិវធីិម្្ការចុុះបញ្ជ ី ឬបចចុបប ន្ភាពព័ត៌ា្ម្្ការជលួអ្ចល្ម្រទពយ 
ការចុុះបញ្ជ ី ឬបចចុបប្នភាពពត័៌ា្ម្្ការជលួអ្ចល្ម្រទពយរបស្ក់មមស្ិទធកិរ ឬស្ទិធិវ្តរបស្់កមមស្ិទធិករ 

ម្រតូវសធវីស ងីាម្ីតិវធិី ៃូចខាងសម្រកាម៖ 
❖ ឯកសារតម្រមវូ 
កមមស្ិទធិករ ឬស្ិទធិវ្តរបស្់កមមស្ិទធិករ ណៃលសស្នសុី្ាំបងព់្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយម្រតូវសធវីការចុុះបញ្ជ ី ឬ 

បចចុបប្ នភាពព័ត៌ា្ម្្ការជលួអ្ចល្ម្រទពយសដាយភាជ ប់មកជាមួយ្ូវស្ាំែុាំ ឯកសារ ៃូចខាងសម្រកាម៖ 
ក. ការចុុះបញ្ជ ីបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយសលីកៃាំបូង 

- កមមស្ិទធិករ ឬសិ្ទធិវ្តរបស្់កមមស្ិទធិករ ម្រតូវបាំសពញ “ពាកយសស្នីសុ្ាំចុុះបញ្ជ ីបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួល
អ្ចល្ម្រទពយ (ទម្រមង ់FORM PR 01)” ។ ពាកយសស្នីសុ្ាំស្ុះអាចណស្វងរកា្សៅអ្គគនយកដាា ្
ព្ធដារ ឬសាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ  ឬធនោរពាែិជជម្ៃគូរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ឬទាញ
យកាមរយៈតាំែភាជ ប់សគហទាំព័ររបស្អ់្គគនយកដាា ្ព្ធដារ https://www.tax.gov.kh/

km/document-form បនទ បម់កវាយពាកយ PR 01 កនុងម្របអ្ប់ណស្វងរក  
- កមមស្ិទធិករ ឬស្ទិធិវ្ តរបស្់កមមស្ិទធិករ ្ ិងអ្នកជលួ ម្រតូវបាំសពញ “ទម្រមង់ព័ត៌ា រូ្បវ្ តបុគគល 101-B”។ 
ទម្រមង់ព័ត៌ា្ស្ុះអាចណស្វងរកា្សៅអ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ឬសាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ  ឬ
ធនោរពាែិជជម្ៃគូរបស្អ់្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ឬទាញយកាមរយៈតាំែភាជ ប់សគហទាំព័រ
របស្អ់្គគនយកដាា ្ព្ធដារ https://www.tax.gov.kh/km/document-form បនទ បម់ក
វាយពាកយ 101-B កនុងម្របអ្ប់ណស្វងរក។  
▪ អ្តតស្ញ្ហញ ែប័ែណ/លខិិត្ៃងណៃ្ (កមមស្ិទធកិរ ឬស្ិទធិវ្តរបស្់កមមស្ិទធកិរ ្ងិអ្នកជួល)  
▪ កិចចស្្ាជួល  
▪ រូបលត ទាំហាំ ៣៥ x ៤៥ មីលណីម៉ាម្រត ម្្ទពែ៌ស្ ចាំ្ួ្១ស្្ៃកឹកនុងាន ក់ (កមមស្ិទធកិរ ឬ

ស្ិទធិវ្តរបស្់កមមស្ិទធកិរ ្ិងអ្នកជួល) 
▪ សលខអ្តតស្ញ្ហញ ែកមមអ្ចល្ម្រទពយ (PIN) ម្របស្ិ្សបីា្ 

 ខ. ការសធវីបចចុបប្នភាពព័ត៌ា្ម្្ការជួលអ្ចល្ម្រទពយ 
- កនុងករែីា្ការណម្របម្របួលពត័៌ា ម្្្ការជួលអ្ចល ម្្រទពយ កមមស្ិទធកិរ ឬស្ិទធិវ្ តរបស្់កមមស្ិទធិករ
ម្រតូវមកសធវីបចចុបប្នភាពព័ត៌ា្ម្្ការជួលអ្ចល្ម្រទពយកនុងរយៈសពល១៥ម្លាសម្រកាយពីា្ការ
ផ្អៃ ស្់បតូរព័តា៌្ សដាយម្រតូវភាជ ប់មកជាមួយ្ូវកចិចស្្ាជលួលម។ី ព័តា៌្ណៃលអាចា្ការ
ផ្អៃ ស្់បតូររមួា្ ណម្របម្របលួម្លៃឈ្នួល ណម្របម្របលួរយ:សពលម្្ការជួល ្ងិរយ:សពលម្្ការទូទាត់  

- កនុងករែីា្ការផ្អៃ ស្់បតូរអ្នកជួលលមី កមមស្ិទធិករ ឬស្ិទធិវ្ តរបស្់កមមស្ិទធិករម្រតូវបាំសពញពាកយសស្នីសុ្ាំ
ឈ្ប ់្ងិចុុះបញ្ជ ីបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយស ងីវញិ។ 
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❖ ្ីតិវធិ ី
ការចុុះបញ្ជ ី ឬបចចុបប្នភាពពត័៌ា្ម្្ការជួលអ្ចល្ម្រទពយស្ម្រាប់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ 

ម្រតូវសធវីស ងីាម្តីិវធិី ៃូចខាងសម្រកាម៖ 
ក.  កមមស្ិទធិករ ឬស្ិទធិវ្ត(អាចឱ្យតាំ្ងកា្់ឯកសារមកចុុះបញ្ជ ី ឬបចចុបប្នភាព) ម្រតូវអ្សញ្ជ ីញមក
បញ្ជ រ្ដល់សស្វារបស្់សាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ  ណៃលអ្ចល្ម្រទពយជួលសនុះស្ថិតសៅ សដាយភាជ ប់
មក្ូវឯកសារតម្រមូវស្ម្រាប់ចុុះបញ្ជ ី ្ិងសធវីបចចុបប្នភាពព័តា៌្ម្្ការជួលអ្ចល្ម្រទពយៃូចា្
សរៀបរាប់កនុងចាំែុច ១០.១.១ ។ 

ខ.  មន្ត្តីព្ធដារទទលួប្ទុកពិ្តិយសលីស្ាំែុាំ ឯកសារ ម្របស្ិ្ សបាី្ខវុះខាតចាំែុច្មយួ   មន្ត្តី
ព្ធដារទទលួប្ទុកម្រតូវម្របគលស់្ាំែុាំ ឯកសារជូ្កមមស្ិទធកិរ  ឬស្ិទធវិ្តរបស្ក់មមស្ិទធកិរ ្ ិងណែនាំ
ឱ្យបាំសពញឯកសារបណ្ថម។ ករែីឯកសារម្រតឹមម្រតូវម្រគប់ម្រោ្ ់ មន្ត្តីទទួលប្ទុកម្រតូវចុុះបញ្ជ ី ឬសធវី
បចចុបប្នភាពព័ត៌ា្ម្្ការជលួអ្ចល្ម្រទពយជូ្អ្នកជាប់ព្ធ។ 

គ.  មន្ត្តីព្ធដារទទលួប្ទុកម្រតូវសាុះពុមពលិខតិជម្រាបជូ្ស្ដពីីការចុុះបញ្ជ ីស្ម្រាប់បង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួល
អ្ចល្ម្រទពយ សៃមីបឱី្យកមមស្ិទធកិរ ឬស្ិទធិវ្តរបស្ក់មមស្ិទធិករ ម្របកាស្បង់ម្រាកព់្ធសៅសាខាព្ធដារ
សខតត-ខែឌ  ឬសៅធនោរពាែិជជម្ៃគូរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ សដាយអ្្ុវតតាមរ ាំហូរ្ីតិវធិ ី
្ិងណបបបទកនុងការបង់ព្ធៃូចា្ណចងកនុងចាំែុច ១០.២។  

❖ ៃាម្រកាមរ ាំហូរការងារ  
 

 

១០.២. ការម្របកាស្ ្ិងបង់ព ធ្សលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ 
កមមស្ទិធិករ ឬស្ិទធវិ្តរបស្ក់មមស្ិទធកិរណៃលា្ចុុះបញ្ជ ីការជួលអ្ចល្ម្រទពយរចួ អាចសធវកីារបង់ព្ធសលីម្លៃ

ឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយម្របចាំណខ ឬសរៀងរាលក់ារទូទាត់ម្លៃឈ្នួលសៅសាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ  ឬាមរយៈធនោរពាែិជជ
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ម្ៃគូរបស្អ់្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ឬាមអ្្ឡាញកនុងម្របព័្ ធម្រគប់ម្រគងបង់ម្រាកព់្ធាមអ្្ឡាញ (e-Payment 
System) សដាយចូលសម្របីម្រាស់្ម្របព័្ធ e-Tax Services ាមរយៈសគហទាំព័ររបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ
(https://owp.tax.gov.kh/gdtowpcoreweb/login)  ណៃលម្រតូវសធវីស ងីាម្ីតិវធិ ីៃូចខាងសម្រកាម៖ 

១០.២.១. រ ាំហូរ្ីតិវធីិម្្ការបង់ព ធ្សៅសាខាព ធ្ដារសខតត-ខែឌ   ឬាមរយៈធនោរ    
   ពាែិជជម្ៃគូរបស់្អ្គគនយកដាា ្ព ធ្ដារ  

ការបង់ព្ធសៅសាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ  ឬាមរយៈធនោរពាែិជជម្ៃគូរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ម្រតូវសធវី
ស ងីាម្តីិវធិី ៃូចខាងសម្រកាម៖ 

❖ ្ីតិវធិ ី
កមមស្ិទធិករ ឬសិ្ទធិវ្តរបស្់កមមស្ិទធិករម្រតូវសៅបង់ម្រាក់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយសៅសាខាព ធ្ដារ

សខតត-ខែឌ  ឬសៅាមបញ្ជ រ្តល់សស្វារបស្់ធនោរពាែិជជណៃលស្ថិតសៅសាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ  ឬសៅសាខា
ធនោរពាែិជជម្ៃគូរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារទូទាាំងម្របសទស្។ កមមស្ិទធកិរ ឬស្ទិធិវ្តរបស្់កមមស្ិទធិករម្រតូវ
អ្្ុវតតាម្ីតិវធិ ីៃូចខាងសម្រកាម៖ 

ក.  បង់ព្ធសដាយផ្អទ ល់សៅសាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ  ណៃលអ្ចល្ម្រទពយជួលសនុះស្ថិតសៅ ឬ
សៅាមម្រគប់សាខាធនោរពាែិជជម្ៃគូរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព ធ្ដារ សដាយភាជ ប់្ូវ
ឯកសារ ្មយួៃូចខាងសម្រកាម៖ 
▪ លិខិតជម្រាបជូ្ស្ដីពកីារចុុះបញ្ជ ីស្ម្រាប់បងព់្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ឬ 
▪ សលខស្ាគ ល់ការចុុះបញ្ជ ីសលីការជួលអ្ចល្ម្រទពយ (RIN) ្ិងសលខស្ាគ ល់

អ្ចល្ម្រទពយណៃលជលួ (សលខារកូៃ) 
▪ បងាក ្់ម្ៃបញ្ហជ ក់ការបង់ម្រាកព់្ធ(Single Invoice) ក្ៃងមក។ 

ខ.  បងាា ញឯកសារ្ មួយៃូចា្កនុងចាំែុច ក ខាងសលីសៅកា្់មន្ត្តីទទួលប្ទុក ឬបុគគលិក
ធនោរទទលួម្រាកព់្ធ ្ងិបង់ម្រាក់ព្ធសៅាមចាំ្ួ្ម្រាកព់្ធម្រតូវបង។់ 

គ. ទទលួា្បងាក ្់ម្ៃបញ្ហជ កក់ារបង់ម្រាក់ព្ធមយួស្្ៃកឹ (ស្្ៃឹកពែ៌ផ្អក ឈូ្ក) សម្រកាយ
បញ្ចប់្ ីតិវធិីបង់ព្ធរចួ សៃមីបរីកាទុក សដាយមិ្តម្រមូវឱ្យយកបងាក ្់ម្ៃបញ្ហជ ក់ការបង់
ម្រាក់ព្ធស្ុះ មកជូ្រៃាាលសារសពីព្ធស យី។  

 

❖ ៃាម្រកាមរ ាំហូរការងារ 
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១០.២.២. រ ាំហូរ្ីតិវធីិម្្ការបង់ព ធ្ាមអ្្ឡាញ 
ការបងព់្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយាមអ្្ឡាញរបស្់កមមស្ិទធិករ ឬស្ិទធិវ្តរបស្ក់មមស្ិទធកិរ ម្រតូវសធវីស ងី

ាម្ីតិវធិ ីៃូចខាងសម្រកាម៖ 
❖ ឯកសារតម្រមវូ 

 កមមស្ិទធកិរ ឬស្ិទធិវ្តរបស្ក់មមស្ិទធិករ អាចបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយាមអ្្ឡាញាមរយៈ
ម្របព័្ធម្រគប់ម្រគងបង់ម្រាកព់្ធាមអ្្ឡាញ (e-Payment System) សដាយម្រតូវា្សលខស្ាគ ល់ចុុះបញ្ជ ីសលកីារ
ជួលអ្ចល្ម្រទពយ (RIN) ្ិងសលខស្ាគ លអ់្ចល្ម្រទពយណៃលជលួ (សលខារកូៃ)។ 

❖ ការសម្របីម្រាស់្ម្របព័្ធម្រគប់ម្រគងបង់ម្រាក់ព្ធាមអ្្ឡាញ (e-Payment System) 
▪ ចូលម្របព័្ធ e-Tax Services ាមរយៈសគហទាំព័ររបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ 

(https://owp.tax.gov.kh/gdtowpcoreweb/login) 
▪ បញ្ចូ លសលខអ្តតស្ញ្ហញ ែបែ័ណ ឬលខិិត្ៃងណៃ្ ឬអុ្ីណម៉ាល ឬTID ្ិងពាកយស្ាា ត ់
▪ សម្រជីស្សរសី្ពាកយ “ម្របព័្ធបង់ម្រាក់ព្ធាមអ្្ឡាញ” 
▪ សម្រជីស្សរសី្ពាកយ  “ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ” 
▪ បញ្ចូ លសលខស្ាគ ល់ការចុុះបញ្ជ ី (RIN) 
▪ សម្រជីស្សរសី្ណខ្ិងឆ្ន ាំម្រតូវបង់ព្ធ 
▪ សម្រជីស្សរសី្សលខស្ាគ ល់អ្ចល្ម្រទពយជួល (សលខារកូៃ) 
▪ សម្រជីស្សរសី្ ធនោរពាែិជជម្ៃគូរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ 
▪ ចុចប ូតុង “ម្រតតួពិ្តិយ” 
▪ ចុចប ូតុង “បងព់្ធ” 

រសបៀបម្្ការអ្្ុវតតការបងព់្ធាមអ្្ឡាញស្ុះា្កនុងឧបស្មព័្ធទ៥ី 
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❖ ៃាម្រកាមរ ាំហូរការងារ 

 

១០.៣. ការផ្អា កបស ត្ ុះអាស្្ន ឬបញ្ឈប់ជាសាថ ពរម្្ការជលួអ្ចល្ម្រទពយ 

កមមស្ទិធិករ ឬស្ិទធវិ្តរបស្ក់មមស្ិទធិករ ម្រតូវជូ្ៃាំែឹងជាោយលកខែ៍អ្កសរមករៃាាលសារសពពី្ធអ្ាំពីការ
ផ្អា ក ឬឈ្ប់ជលួអ្ចល្ម្រទពយ សដាយម្រតវូបាំសពញពាកយជូ្ៃាំែឹងស្តីពកីារផ្អា កបស ត្ ុះអាស្្ន ឬបញ្ឈបជ់ាសាថ ពរម្្
ការជួលអ្ចល្ម្រទពយ ាមទម្រមង់ៃូចា្កនុងឧបស្មព័្ធទី៦ កនុងរយៈសពល ១៥ម្លា  បនទ ប់ពីា្ផ្អា កបស ត្ ុះ
អាស្្ន ឬបញ្ឈបជ់ាសាថ ពរ ្ងិម្រតូវចុុះកាលបរសិចេទ្ងិា្ហតថសលខាម្រតមឹម្រតវូរបស្ក់មមស្ទិធិករ ឬអ្នកតា្ំ ងណៃល
ា្ស្ិទធ។ិ 

១០.៣.១. រ ាំហូរ្ីតិវធីិម្្ការបាំសពញពាកយជូ្ៃាំែឹងស្តីពីការផ្អា កបស ត្ ុះអាស្ ន្  
    ឬបញ្ឈប់ជាសាថ ពរម្្ការជលួអ្ចល្ម្រទពយ 

  

 

បញ្ចូ លសលខអ្តតស្ញ្ហញ ែប័ែណ ឬលិខិត ៃ្ងណៃ្ ឬ
អីុ្ណម៉ាល ឬTID ្ិងពាកយស្ាា ត់ 

ចូលម្របព័ ធ្ e-Tax Services ាមរយៈសគហទាំព័រ 
របស់្អ្គគនយកដាា ្ព ធ្ដារ 

(https://owp.tax.gov.kh/gdtowpcoreweb/login) 

 

សម្រជីស្សរសី្ពាកយ៖ 
▪ ម្របព័ ធ្បង់ម្រាក់ព ធ្ាមអ្្ឡាញ 
▪ បង់ព ធ្សលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ 

 

  
បញ្ចូ លសលខស្ាគ ល់ការចុុះបញ្ជ ី (RIN) 

 

សម្រជីស្សរសី្៖ 
- ណខ្ិងឆ្ន ាំម្រតូវបង់ព ធ្អ្្ឡាញ 
- សលខស្ាគ ល់អ្ចល្ម្រទពយជួល 

 

សម្រជីស្សរសី្ធនោរពាែិជជម្ៃគូ 
របស់្អ្គគនយកដាា ្ព ធ្ដារ 

 

 ចុច៖ 
▪ ពាកយ “ម្រតួតពិ្ិតយ” 
▪ ប ូតុង “បង់ព ធ្” 

១ 

២ 

៣ 

៤ 

៥ 

៦ 
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❖ ឯកសារតម្រមវូ 
▪ លិខិតបញ្ចប់កិចចស្្ារវាងកមមស្ិទធិករ ឬស្ទិធិវ្ តរបស្់កមមស្ិទធកិរ ្ ិងអ្នកជលួ (ម្របស្ិ ស្បីា្) 
▪ កិចចស្្ាជលួអ្ចល្ម្រទពយ 
▪ បងាក ្់ម្ៃបញ្ហជ កក់ារបង់ម្រាកព់្ធ(Single Invoice) ណខចុងសម្រកាយ 
▪ រូបលតទីាាំង។ 

❖ ្ីតិវធិ ី
ក. កមមស្ិទធកិរ ឬស្ិទធិវ្ តរបស្ក់មមស្ិទធិករ ម្រតូវបាំសពញពាកយសស្នសុី្ាំការផ្អា កបស ត្ ុះអាស្្ន ឬបញ្ឈប់
ជាសាថ ពរឬស្ទរ ម្្ការជលួអ្ចល ម្្រទពយ ដាក់សៅសាខាព្ធដារសខតត-ខែឌ ។ 

ខ. មន្ត្តីព្ធដារទទលួប្ទុកចុុះពិ្ិតយទីាាំងជាក់ណស្តង។  
គ. រៃាាលសារសពពី្ធម្រតូវជូ្ៃាំែឹងៃល់កមមស្ិទធកិរ ឬស្ិទធិវ្ តរបស្ក់មមស្ិទធកិរ អ្ាំពកីារទទលួយក
ពាកយសស្នីសុ្ាំការផ្អា កបស ត្ ុះអាស្្ន ឬបញ្ឈប់ជាសាថ ពរឬស្ទរ កនុងករែីមន្ត្តីព្ធដារទទួលប្ទុក       
ពិ្ិតយសឃញីថា ការជលួអ្ចល្ម្រទពយពិតជាា្ផ្អា ក ឬបញ្ឈប់។ 

ឃ. រៃាាលសារសពីព្ធជូ្ៃាំែឹងស្តីពីការតម្រមូវឱ្យប្តបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ៃល់  
កមមស្ិទធកិរ ឬស្ិទធិវ្តរបស្ក់មមស្ិទធិករ កនុងករែីមន្ត្តពី្ធដារទទួលប្ទុកពិ្ិតយសឃញីថា 
អ្ចល្ម្រទពយសៅប្តសធវីស្កមមភាពជួល។ 

❖ ៃាម្រកាមរ ាំហូរការងារ 
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ជំពកូរ៣ី 

េរិធិ អណំាច និងកាតពវកិចចរែេអ់នកជាែព់នធ និងម្ន្តនតីពនធដ្ឋរ 

១. ស្ិទធិ ្ិងកាតពវកិចចរបស់្អ្នកជាប់ព ធ្  

១.១. ស្ិទធិរបស់្អ្នកជាប់ព ធ្ 
សយាងាមាម្រា១៩៣ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពពី្ធ អ្នកជាប់ព្ធា្ស្ទិធិៃូចខាងសម្រកាម៖ 
ក. ទទួលា្្ូវការរកាទុកជាការស្ាា ត់ ្ិងម្រតូវា្យកមកសម្របីម្រាស្់ណតកនុងសោលសៅណៃល

ា្បញ្ហជ ក់សៅកនុងបទបបញ្ញតតសិ្តីពីព្ធដារ ្ូវព័ត៌ា្ននទាក់ទិ្្ឹងកិចចការអាជីវកមមរបស្់
ខៃួ្ណៃលា្្តល់ឱ្យរៃាាលសារសពីព្ធៃូចា្ណចងកនុងាម្រា១៩៧ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពពី្ធ។ 

ខ. ទទួលពត័៌ា្ជាម្របចាំអ្ាំពីកិចចៃាំសែីរការម្្ម្របព័្ធព្ធដារ្ិង្ីតិវធិីម្្ការកាំែត់ព្ធៃូចា្
ណចងកនុងាម្រា១៩៩ ្ិងាម្រា២១១ ម្្ចាប់ស្តពីីសារសពពី្ធ។ 

គ. ទទួលព័តា៌្អ្ាំពីស្ទិធិរបស្់ខៃួ្ រមួទាាំងស្ិទធិកនុងការបតឹងតវា៉ា ៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២១១ ្ងិ
ាម្រា២៣៨ ម្្ចាបស់្តីពីសារសពីព្ធ។ 

ឃ. បតឹងតវា៉ា  ចាំសពាុះរាល់សស្ចកតសី្សម្រមចរបស្់រៃាាលសារសពីព្ធៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២១១ ្ិង
ាម្រា២៣៨ ម្្ចាបស់្តីពីសារសពីព្ធ។ 

ង. បង់ព ធ្មិ្ឱ្យសលីស្ពីបទបបញ្ញតតិស្តីពីព្ធដារកាំែត់ៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២១៣ ម្្ចាប់
ស្តីពីសារសពីព្ធ។ 

១.២. កាតពវកិចចរបស់្អ្នកជាប់ព ធ្  
សយាងាមាម្រា១៩៣ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពពី្ធ អ្នកជាប់ព្ធា្កាតពវកិចចៃូចខាងសម្រកាម៖ 
ក. ចុុះបញ្ជ ីសៅរៃាាលសារសពីព្ធៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២០៣ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពីព ធ្។ 
ខ. ដាក់លិខិតម្របកាស្សារសពីព្ធ ្ិង្ដល់ព័ត៌ា្ាមការតម្រមូវម្្បទបបញ្ញតតិស្តីពីព្ធដារៃូចា្

ណចងកនុងាម្រា២០១្ិងាម្រា២០៦ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពីព្ធ។ 
គ. បង់ព ធ្ាមកាលបរសិចេទកាំែត់ៃូចា្ណចងកនុងបទបបញ្ញតតិស្តីពីព្ធដារ។ 
ឃ.  កា្់ ណលរកា ្ិងម្រតូវបងាា ញបញ្ជ ី លិខិតយុតតិការ ្ិងឯកសារស្សងៗៃល់រៃាាលសារសពីព្ធ 

ៃូចា្ណចងកនុងបទបបញ្ញតតិស្តីពីព ធ្ដារ ្ិងាម្រា២០១ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពីព ធ្។ 
ង. បងាា ញខៃួ្ចាំសពាុះរៃាាលសារសពីព្ធ ាមកាលបរសិចេទណៃលា្ចុុះកនុងលិខិតជូ្ៃាំែឹង របស្ ់  

រៃាាលសារសពីព្ធៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២០២ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពីព្ធ។ 
ច. បង់ម្រាក់ព ធ្ ម្រាក់ព្ធបណ ថ្ម ្ិងការម្រាក់ស្សងៗសទៀតណៃលរៃាាលសារសពីព្ធា្កាំែត់ 

សៅាមកាលបរសិចេទៃូចា្ណចងកនុងបទបបញ្ញតតិស្តីពីព្ធដារ ឬណៃលរៃាាលសារសពីព ធ្ 
ា្ជូ្ៃាំែឹងជាោយលកខែ៍អ្កសរៃូចា្ណចងកនុងបទបបញ្ញតតិស្តពីីព្ធដារ ្ងិាម្រា២១៣ 
ាម្រា២៣២ ្ិងាម្រា២៣៣ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពីព ធ្។ 
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២. ស្ិទធិ អ្ាំ្ច ្ិងកាតពវកិចចរបស់្រៃាាលសារសពីព ធ្  

២.១. ស្ិទធិទទលួព័ត៌ា្របស់្រៃាាលសារសពីព ធ្  
ាម្រា២០២ ម្្ចាបស់្តីពសីារសពីព្ធ ណចងពសី្ិទធទិទលួពត័ា៌្ កនុងសោលសៅកាំែត់ម្រាក់ព្ធម្រតូវបង់

របស្បុ់គគល្ាន ក ់ ឬសៃីមបមី្របមូលព្ធ ឬសៃមីបបីាំសពញកាតពវកិចចម្រស្បាមកិចចម្រពមសម្រពៀងអ្្តរជាត ិ រៃាាល
សារសពពី្ធអាចសធវីលិខតិជូ្ៃាំែឹងៃល់អ្នកជាប់ព្ធ ឬតតយិជ្ រមួទាាំងធនោរ ស្ហម្រោស្ធានរា៉ាប់រង ្ងិ
ម្រគឹុះសាថ ្ហរិញ្ញវតថុននឱ្យ៖  

ក. ្តល់ព័តា៌្ណៃលទាកទ់ិ្្ងឹអ្នកជាបព់្ធ ឬបុគគលពាកព់័្ធៃូចា្ណចងកនុងលិខតិជូ្ៃាំែឹង 
ៃូចជា ពត័៌ា្ស្តីពីអ្នក្គត់្ គង់ អ្តិលជិ្ ឬគែ្ីសៅធនោរ។  

ខ.  បងាា ញខៃួ្សៅាមសពលសវោ ្ិងទីកណ្ៃងណៃលា្បញ្ហជ ក់សៅកនុងលិខិតជូ្ៃាំែឹង សៃីមបី
្ដលព់័ត៌ា្ ្ិងសៃមីបបីងាា ញ ឬ្តល់ឯកសារឬទិ្ន្័យណៃលបុគគលសនុះម្រគប់ម្រគង ណៃលា្
បញ្ហជ ក់យា៉ា ងចាស្់ោស្់សៅកនុងលិខតិជូ្ៃាំែឹង។ 

២.២. អ្ាំ្ចរបស់្រៃាាលសារសពីព ធ្  
សយាងាមាម្រា១៩៤ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពពី្ធ រៃាាលសារសពីព្ធា្អ្ា្ំ ចៃូចខាងសម្រកាម៖ 
ក. កាំែតមូ់លដាា ្គិតព្ធសលីអ្នកជាប់ព្ធឬភាន ក់ងារកាត់ទុកៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២០៩ ្ិង

ាម្រា២១០ ម្្ចាបស់្តីពីសារសពីព្ធ។ 
ខ. តម្រមូវឱ្យអ្នកជាប់ព្ធឬភាន ក់ងារកាត់ទុកបងាា ញខៃួ្ៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២០២ ម្្ចាប់

ស្តីពីសារសពីព្ធ។ 
គ. កាំែត់បញ្ជ ីឯកសារចាំាច់នន ្ិងលិខតិយុតតកិារណៃលអ្នកជាប់ព្ធឬភាន កង់ារកាតទុ់ក ម្រតូវ

កា្រ់កាទុក្ិង ត្ល់ជូ្រៃាាលសារសពីព្ធៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២០១ ្ិងាម្រា២៣០ 
ម្្ចាប់ស្តពីីសារសពីព្ធ។  

ឃ. ទាមទារឱ្យអ្នកជាបព់្ធ ឬតតិយជ្្តលព់័ត៌ា្ទាកទ់ិ្ ្ឹងអ្នកជាបព់្ធឬភាន ក់ងារកាត់ទុក 
ៃូចា្ ណចងកនុងាម្រា២០២ ម្្ចាប់ស្តពីីសារសពពី្ធ។ 

ង. ចូលលាំសៅឋា្ឬម្រគុឹះសាថ ្អាជីវកមមរបស្់អ្នកជាប់ព្ធ ភាន ក់ងារកាត់ទុក ឬតតិយជ្ សៃីមបី
ទទួលា្្ូវព័ត៌ា្ទាក់ទិ្្ឹងអ្នកជាប់ព្ធ ឬភាន ក់ងារកាត់ទុកៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២៣០ 
ម្្ចាប់ស្តពីីសារសពីព្ធ។ 

ច. ទទួលពីសាថ ប័្រៃាទាាំងឡាយ្ូវព័ត៌ា្ស្ដីពីឬណៃលទាក់ទិ្ ្ឹងអ្នកជាប់ព្ធ ឬភាន ក់ងារកាត់ទុក
ៃូចា្ណចងកនុងាម្រា២០៩ ម្្ចាប់ស្តពីីសារសពីព្ធ។ 

្. អ្្ុវតតវធិា្ការតឹងទារចាំសពាុះអ្នកជាប់ព្ធឬភាន ក់ងារកាតទុ់កសៅសពលណៃលបុគគលសនុះ មិ្ ា្
បង់ម្រាក់ព្ធ ម្រាក់ព្ធបណ ថ្ម ្ិងការម្រាក់ស្សងៗសទៀតាមការតម្រមូវៃូចា្ណចង កនុងាម្រា
 ២១៧ ាម្រា២១៨ ាម្រា២២០ ាម្រា២២១ ្ិងាម្រា២២២ ម្្ចាបស់្តីពីសារសពីព្ធ។ 
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ជ. កាំែត់ស ងីវញិ្ូវម្របតិបតតិការអាជីវកមមកនុងចាំស្មបុគគលទាក់ទិ្ ៃូចា្ណចងកនុងបទបបញ្ញតតិ
ស្តីពីព្ធដារ។ 

ឈ្. ម្រច្សចល ្ិង/ឬកាំែត់សារធាតុពិតម្្ម្របតិបតតិការទាាំងឡាយស ីងវញិកនុងករែីពិ្ិតយ 
សឃញីថាអ្នកជាប់ព្ធា្សរៀបចាំឬា្ម្របតិបតតកិារទាាំងឡាយ្ណៃលបងាា ញ្្ទៈមិ្ពតិ ឬ
ោម ្ភាពជាក់ណស្ដងកនុងសោលបាំែងសៃីមបីប្ថយឬបាំាត់ម្រាក់ព្ធណៃលម្រតូវបង់ ណៃល្ទុយពី
សាម រតីម្្បទបបញ្ញតតសិ្តីពីព្ធដារ។ 

២.៣. កាតពវកិចចរបស់្រៃាាលសារសពីព ធ្ 
សយាងាមាម្រា១៩៤ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពពី្ធ រៃាាលសារសពីព្ធា្កាតពវកិចចៃូចខាងសម្រកាម៖  
ក. ម្របមូលម្រាក់ព្ធ ម្រាក់ព្ធបណ្ថម ្ងិការម្រាក់ស្សងៗសទៀតៃូចា្ណចងកនុងាម្រា១៩៤ ម្្

ចាប់ស្តីពសីារសពីព្ធ។ 
ខ. រកាការស្ាា ត់្ូវព័ត៌ា្ណៃលអ្នកជាប់ព្ធឬតតិយជ្ា្្ដល់ឱ្យ សហយី្តល់ពត័៌ា្ទាាំងស្ុះ

ឱ្យៃល់ណតបុគគល្ណៃលបទបបញ្ញតតិស្តីពីព្ធដារា្កាំែត់ ៃូចា្ណចងកនុងាម្រា១៩៧ ្ ិង
ាម្រា២៤៤ ម្្ចាប់ស្តពីីសារសពីព្ធ។ 

គ. ្ដល់ព័ត៌ា្ៃល់អ្នកជាប់ព្ធ ឬភាន ក់ងារកាត់ទុកស្ាំសៅធានឱ្យការអ្្ុវតតា្ស្មម្រស្បសៅាម
បទបបញ្ញតតសិ្តីពពី្ធដារៃូចា្ណចងកនុងាម្រា១៩៩ ម្្ចាប់ស្តីពសីារសពីព្ធ។ 

ឃ. បងវិលស្ងវញិ ឬចត់ជាឥែទា្ព្ធ្ូវម្រាក់ព្ធណៃលបង់សលីស្ៃូចា្ណចងកនុងបទបបញ្ញតតិ
ស្តីពីព្ធដារ។ 

ង. ្ដល់លិខិតជូ្ៃាំែឹងស្ដីពីការកាំែត់ព្ធឱ្យអ្នកជាប់ព ធ្ ឬភាន ក់ងារកាត់ទុកៃូចា្ណចងកនុង
ាម្រា២០៩ ៃល់ាម្រា២១១ ម្្ចាបស់្តីពសីារសពីព្ធ។ 

៣. តាំ្ងអ្នកជាប់ព ធ្  
សយាងាមាម្រា២០៨ ម្្ចាប់ស្តីពីសារសពីព ធ្ តាំ្ងអ្នកជាប់ព ធ្ម្រតូវា្កាំែត់ ៃូចខាងសម្រកាម៖  
ក.  អ្នកជាប់ព ធ្អាចសធវីការស ទ្រស្ទិធជិាោយលកខែ៍អ្កសរសៅឱ្យបុគគល ណៃលជាតាំ្ងាន ក់សទៀតឱ្យសធវី

ស្កមមភាពជាំ្ួស្មុខខៃួ្កនុងកិចចការននទាក់ទិ្្ឹងព ធ្ដារ។ អ្នកជាប់ព ធ្ អាចកាំែត់ម្រពាំណៃ្ស្ិទធិ
អ្ាំ្ចម្្ការស ទ្រស្ិទធសិ្ុះ។ អ្នកជាប់ព ធ្ម្រតូវា្កាតពវកិចច ទទួលខុស្ម្រតូវសដាយផ្អទ លច់ាំសពាុះរាល់
ស្កមមភាពរបស្់បុគគល ណៃលជាតាំ្ងម្រស្បចាប់ របស្់ខៃួ្ ឬបុគគលណៃលា្ទទួលការស ទ្រស្ិទធិពី
ខៃួ្រហូតៃល់សពល្ ណៃលរៃាាលសារសពីព ធ្ា្ទទួលសស្ចកដីបញ្ហជ ក់ជាោយលកខែ៍អ្កសរពី
អ្នកជាប់ព ធ្ស្តីពីការលុបសចល្ូវការស ទ្រស្ិទធិសនុះ។  

ខ. បុគគលណៃលជាតាំ្ងអ្នកជាប់ព ធ្ ម្រតូវា្ស្ិទធិជាំ្ួស្មុខឱ្យអ្នកជាប់ព ធ្សៃីមប៖ី  
-  ដាក់លិខិតម្របកាស្សារសពីព ធ្  
- បងាា ញរាយការែ៍ ឬលិខិតសាន មស្សងៗ  
- បង់ព ធ្អាករទាាំងឡាយណៃលកាំែត់សដាយបទបបញ្ញតតសិ្តីពីព ធ្ដារ  
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- សធវីបែដឹ ងតវា៉ា  
- បាំសពញរាលក់ាតពវកិចចណៃលអ្នកជាប់ព ធ្ម្រតូវទទួលខុស្ម្រតូវចាំសពាុះមុខចាប់ ្ ិងលខិិតបទដាា ្គតិយុតត
ស្តីពីព ធ្ដារ។  

គ.  បុគគលណៃលជាតាំ្ងរបស្់អ្នកជាប់ព ធ្ម្រតូវ ដ្ល់ព័ត៌ា្ជូ្រៃាាលសារសពីព ធ្កនុងអ្ាំ ុងសពល 
១៥(ៃប់ម្រាាំ)ម្លា ម្្ម្លាសធវីការ សដាយភាជ ប់មក្ូវភស្តុាងជាោយលកខែ៍អ្កសរម្្ការស ទ្រ
ស្ិទធិ ណៃលា្សុ្ពលភាព។  

ឃ.  បុគគលណៃលទទួលអាជ្ាបែណជាភាន ក់ងារសស្វាកមមព ធ្ដារ អាចជាតាំ្ងអ្នកជាប់ព ធ្ ្ិងអាចសធវីការ
គ្ត់ គ្ង់សស្វាទាក់ទិ្្ឹងព ធ្ដារៃល់អ្នកជាប់ព ធ្សដាយម្រតូវា្បញ្ហជ ក់ ឬបងាា ញភស្តុាង។ 
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ជំពូករី៤ 
ទ្កម្េលីធម្៌ វិនយ័ និងវិជាា ជីវៈ 

១. ម្រកមស្ីលធម៌ វ ិ្ ័យ ្ិងវជិាជ ជីវៈរបស់្មន្ត ត្ីព ធ្ដារ 
 សៃីមបីពម្រងឹងរ ាំហូរ្ីតិវធិី ្ិងណបបបទម្្ការម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ មន្ត្តីព្ធដារ ម្្      
អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ម្រតូវា្ម្រកមស្លីធម៌ វ ិ្ ័យ ្ិងវជិាជ ជីវៈកនុងការបាំសពញការងារៃូចខាងសម្រកាម៖ 

១.១. សុ្ចរតិ ្ិងមិ្លសមាៀង 
ក. ម្រតូវម្របកា្់ខាជ ប់ភាពសុ្ចរតិ សសាម ុះម្រតង់ ្ ិងមិ្លសមាៀង សចៀស្វាងការសរសី្សអ្ីង ម្របកា្់ពូជសាស្្ ៍
ចាំសពាុះអ្នកជាបព់្ធ។ 

ខ. ម្រតូវអ្្ុវតតាមចាប់ ្ិងលិខតិបទដាា ្គតិយុតតននស្តពីីព្ធដារ។ 
គ. មិ្ម្រតូវឃុបឃតិ ស្មគាំ្ិតជាមួយបុគគលស្សងសទៀតកនុងការសគចសវុះ រារា ាំង ្ិងប្ៃាំម្រាក់ព្ធ។ 
ឃ. មិ្ម្រតូវសស្នីសុ្ាំ ឬទទួលអ្ាំស្យ ្ ិងស្ាំែូក កនុងទម្រមង់ជាម្រាក់ ស្ាភ រ ទាំ្ិញ ឬការ្ដល់អាទិភាព 
ឬសម្រគឿងសលីកទឹកចិតត្មួយ សដាយផ្អទ ល់ ឬម្របសយាល។ 

ង. ម្រតូវម្របកា្ជ់ាំហរឯករាជយ ្ិងមិ្ម្រតូវា្ទាំនស្់្លម្របសយាជ្៍ជាមយួអ្នកជាប់ព្ធ។ 
ច. ម្រតូវធានថារាល់រាយការែ៍ ្ិងកាំែត់សហតុការងារពាកព់័្ធា្ភាពជាកោ់ក ់ ចាស្់ោស្ ់   
ពិតម្រាកៃ សទៀងម្រតង់ មិ្លសមាៀង ្ិងភាពទទួលខុស្ម្រតូវខពស្់។ 

១.២. បសចចកសទស្វជិាជ ជីវៈ 
ក. ម្រតូវា្ចាំសែុះៃឹងចាស្់ោស្់អ្ាំពីចាប់ ្ិងលិខិតបទដាា ្គតិយុតតននស្តីពីព្ធដារពាក់ព័្ធ
្ឹងជាំនញ។ 

ខ. ម្រតូវា្ជាំនញវជិាជ ជីវៈចាស្ោ់ស្់កនុងការបាំសពញការងារាមភារកិចច។ 
គ. ម្រតូវវភិាគព័ត៌ា្ណៃលម្របមូលា្ពីអ្នកជាប់ព្ធ ្ិងម្របភពព័ត៌ា្ស្សងៗសទៀតឱ្យា្ម្រគប់
ម្រជុងសម្រជាយ។ 

ឃ. ម្រតូវសាត ប់ ្ងិពិចរ្សលីការបកម្រសាយ ឬការព្យល់របស្អ់្នកជាបព់្ធ។ 
ង. ម្រតូវពិ្ ិតយស្ទៀងផ្អទ ត់ឱ្យា្ម្រគប់ម្រជុងសម្រជាយ្ូវឯកសារណៃលអ្នកជាប់ព្ធា្្ដល់ឱ្យ។ 
ច. ម្រតូវសស្ៃៀកពាកឯ់កស្ ា្ ្ព្ធដារ ្ិងសម្របីម្រាស្់បែ័ណស្ាគ លម់ន្ត្តីរាជការព្ធដារ។ 
្. ម្រតូវា្លខិិតឧសទទស្នម សៅសពលចុុះៃល់ទីាាំងអាជីវកមម។ 
ជ. មិ្ម្រតូវព្ារសពលកនុងការសចញលិខិតជូ្ៃាំែឹងស្តពីីការកាំែត់ព្ធស ងីវញិ សដាយោម ្សហតុ្ល
ស្មរមយ កនុងករែីអ្នកជាប់ព្ធា្្តល់ឯកសារម្រគប់ម្រោ្់ាមការសស្នីសុ្ាំ។ 

១.៣. អាកបបកិរយិា ្ិងការម្រាម្រស័្យទាក់ទង 
ក. ម្រតូវា្អាកបបកិរយិាទ្់ភៃ្់ ម្លៃលនូ រ ណតមឺុងា៉ា ត់។ 
ខ. ម្រតូវា្ភាពរសួ្រាយរាក់ទាក ់រហ័ស្រហួ្ ម្របកបសដាយគុែភាពសស្វាកមមវជិាជ ជីវៈ។ 
គ. មិ្ម្រតូវម្របាល ចាំអ្ក ស្មៃុត គាំរាមកាំណហង ឬសម្របីពាកយស្ាំៃមីិ្ស្មរមយ។ 
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ឃ. មិ្ម្រតូវសរសី្សអ្ងីសភទ ជាតិសាស្្៍ ពែ៌ស្មបុរ ្ងិសាស្ន។ 
ង. មិ្ម្រតូវជក់ារ ីសស្ពសម្រគឿងម្រស្វងឹ សម្រគឿងសញៀ្ សលងណលបងសុ្ីស្ង ឬការម្របម្រពឹតតអ្ាំសពីអ្ស្លីធម៌។ 
ច. មិ្ម្រតូវយកអាវុធ សម្រគឿង្ទុុះ សារជាតិស្ុះ ្ិងវតថុធាតុឬសារធាតុណៃលអាចបងកសម្រោុះថាន ក។់  

១.៤. ឯករាជយភាព ្ិងទាំនស់្្លម្របសយាជ្៏ 
ក. មិ្ស្ថិតសៅសម្រកាមស្ាព ធ ឬបញ្ហា ពីខាងសម្រៅ សទាុះបីជាសៃីមបី្លម្របសយាជ្៍ ឬមិ្សៃីមបី
្លម្របសយាជ្៍ផ្អទ លខ់ៃួ្ ណៃលសធវីឱ្យជុះឥទធពិលអ្វជិជា្ៃល់ម្របស្ិទធភាពការងារ។ 

ខ. មិ្ម្រតូវទទួលយក្លម្របសយាជ្៍ផ្អទ ល់ខៃួ្ ណៃលសធវីឱ្យអ្្់លយៃល់ភាពសុ្ចរតិ្ិងភាព
សសាម ុះម្រតង់ សម្រៅពីអ្វីណៃលចាប ់្ិងលខិិតបទដាា ្គតិយុតតននអ្្ុញ្ហញ ត។ 

គ. មិ្ម្រតូវសៅជយួសរៀបចាំបញ្ជ ិកាគែស្យយឱ្យអ្នកជាប់ព្ធ។ 
ឃ. មិ្ម្រតូវសម្របីតួនទី្ៃូវការរបស្់ខៃួ្សៃីមបាី្ឥទធិពល ឬបណងវរ្ូវ្ីតិវធិីរបស់្រៃាាលសារសពីព្ធ 
ស្ម្រាប់ជា្លម្របសយាជ្៍របស្់ខៃួ្ ម្រគួសារ មិតតភកតិ ឬបុគគលៃម្ទសទៀត។ 

១.៥. រកាការស្ាា ត់ 
ក. ម្រតូវម្របកា្់ខាជ ប់្ូវការស្ាា ត់ ្ិងព័ត៌ា្ម្រស្បាមចាប់ស្តីពីសារសពីព្ធ។ 

 ខ. មិ្ម្រតូវសម្របីម្រាស្់ការស្ាា ត់ ្ិងព័តា៌្ណៃលា្ណចងសម្រកាមចាបស់្តីពីសារសពពី្ធ ស្ម្រាប់
បសម្រមី្លម្របសយាជ្៍ផ្អទ ល់ខៃួ្ ឬស្ម្រាប់សោលបាំែងមិ្្ៃូវការ។ 

មន្ត្តីព្ធដារណៃលអ្្ុវតតការម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ណៃលខកខា្មិ្ា្សោរពាម
សោលការែ៍ម្្ម្រកមស្ីលធម៌ស្ុះ ្ឹងម្រតូវទទួលរង្ូវការដាក់ពិ្័យ ឬ/្ិងទែឌ កមម ម្រស្បាមចាប់ស្តីពី
ស្ហលកខ្តិកៈមន្ត្តីរាជការសុ្ីវលិ, ចាប់ស្តពីីសារសពពី្ធ, សស្ចកតីណែនាំស្តីពីវ ិ្ ័យរបស្ម់ន្ត្តីរាជការព្ធដារ, ្ិង
លិខិតបទដាា ្គតិយុតតននជាធរា្។ 

ម្រកមសី្លធម៌ វ ិ្ ័យ ្ិងវជិាជ ជីវៈរបស់្មន្ត្តពី្ធដារណៃលអ្្ុវតតការម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ 
្ឹងម្រតូវា្ាមដា្ ម្រតួតពិ្ិតយ ្ិងវាយតម្មៃាមយ្តការស្វ្កមមម្្ទកនុងរបស្អ់្គគនយកដាា ្ព្ធដារ។ 
២. អ្នកជាប់ព ធ្ ឬតាំ្ងអ្នកជាប់ព ធ្ 

សៃីមបីចូលរមួការអ្្ុវតតណបបបទ្ិង្ីតិវធិីម្្ការអ្្ុវតតព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ កមមស្ិទធិករ ឬ
ស្ិទធិវ្តរបស្់កមមស្ទិធិករ ម្រតូវម្របកា្់ខាជ ប់្ូវម្រកមស្លីធម៌ ៃូចខាងសម្រកាម៖  

ក. មិ្ម្រតូវសម្របីពាកយស្ាំៃមីិ្ស្មរមយ ម្របាល ស្មៃុត គាំរាមកាំណហង ្ិងចាំអ្ក ក យឺសលីមន្ត្តី
ម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ។  

ខ. មិ ម្្រតូវសម្របីអ្ាំសពីហងិា ្ ិងអាកបបកិរយិាមិ្ស្មរមយចាំសពាុះមន្ត្តីម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល ម្្រទពយ ។  
គ. មិ្ ម្រតូវដាក់ស្ាព ធ សដាយផ្អទ ល់ ឬសដាយម្របសយាលចាំសពាុះមន្ត្តីម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល ម្្រទពយ ។  
ឃ. មិ្ម្រតូវសម្របីម្រាស្់អាវុធម្រគប់ម្របសភទសៃីមបបីនៃ ច ឬគាំរាម កនុងសពលជបួជាមយួមន្ត្តីម្របមូលព្ធសលី
ម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ។  

ង. មិ្ម្រតូវរារា ាំងមន្ត្តីម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ កនុងការចុុះបាំសពញការងារ ្ិងចូលសៅ   
ទីាាំងរបស្់អ្នកជាប់ព្ធម្រស្បាមចាប់ ្ិងលខិិតបទដាា ្គតិយុតតស្តីពីព្ធដារជាធរា្។  
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ច. មិ្ម្រតូវ្ដល់អ្ាំស្យ ឬស្ាំែូក សដាយផ្អទ ល់ ឬសដាយម្របសយាលៃលម់ន្ត្តីម្របមូលព្ធសលមី្លៃឈ្នួល
អ្ចល្ម្រទពយ ។  

្. មិ្ម្រតូវពាយាមព្ារសពលសដាយសចតនកនុងការ្ដលឯ់កសារពាកព់័្ធចាំាច់ ណៃលតម្រមូវសដាយ
មន្ត្តីម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ។  

ជ. មិ ម្្រតូវឃុបឃតិជាមួយមន្ត្តីម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល ម្្រទពយ កនុងការសរៀបចាំបញ្ច ិកាគែស្យយ 
កនុងសចតនសគចសវុះព្ធ ្ិង/ឬរា ាំងស្ទុះចាំសពាុះការអ្្ុវតត បទបបញ្ញតតិស្តពីីព្ធដារ ឬសចៀស្វាងការ
បង់ព្ធ។  

ឈ្.មិ្ម្រតូវលតស្ាំស ង រូបភាព ឬវសីៃអូ្  មន្ត្តីម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ សដាយោម ្  
 ការអ្្ុញ្ហញ តពមីន្ត្តីម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល ម្្រទពយ ។ 
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ជំពូករី៥  
យនតការតាម្ដ្ឋន ទ្តួតពិនតិយ និងវាយតថ្ម្ៃ 

កនុងករែីអ្នកជាប់ព្ធា្ភស្តុាង ឬរកសឃញីថា មន្ត្តទីទលួប្ទុកម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ
ា្ម្របម្រពឹតតខុស្ពីម្រកមស្ីលធម៌ វ ិ្ យ័ ្ងិវជិាជ ជីវៈៃូចា្ណចងខាងសល ីអ្នកជាប់ព្ធអាចរាយការែ៍ ឬបតឹងសៅ៖ 

១- អ្ងគភាពស្វ្កមមម្្ទកនុង ឬគែៈកមមការម្រគប់ម្រគងការអ្្ុវតតការងារស្វ្កមមព្ធដារ ្ិង សសុ្ីបអ្សងកត
បទសលមសី្ម្រពហមទែឌ សលីបទបបញ្ញតតិស្តីពពី្ធដារ ម្្អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារាមរយៈ៖ 

 - សលខ Hot Line ៖ ១២៧៧ (Extension ២៤០០) 
 - សារសអ្ ចិម្រតូ្ កិ ៖  gdt@tax.gov.kh ្ិង dlpic@tax.gov.kh 

 - បញ្ជ រទទួលលិខិត ៖ បញ្ជ រទទលួពាកយបែដឹ ងជា្ទ់ី២ ម្្អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ អ្ោរ
ណកងមហាវលិី ស្ហព័្ធរុស្សី (១១០) ្ិងសៅ៉ា សស្ទុង (២៤៥) 
ស្ងាក ត់ទកឹលាក់១ ខែឌ ទួលសោក រាជធា្ភីនាំសពញ 

២- អ្គគនយកដាា ្ស្វ្កមមម្្ទកនុងម្្ម្រកស្ួងសស្ៃាកចិច្ិងហរិញ្ញវតថុ ាមរយៈ៖ 
 - សលខទាំនក់ទា្ំ ង ៖ ០៩៣ ៥៤៧ ៩៨១, ០៨៦ ៧០៤ ២០២ 
 - សារសអ្ ចិម្រតូ្ ិក ៖ gdiamef@gmail.com 
 - អាស្យដាា ្ ៖ ្ៃូវសលខ៩២ ស្ងាក ត់វតតភនាំ ខែឌ ៃូ្សពញ រាជធា្ីភនាំសពញ 
៣- គែៈកាម ធិការសដាុះម្រសាយវវិាទសារសពីព្ធ ម្្ម្រកស្ួងសស្ៃាកិចច្ ិងហរិញ្ញវតថុ ាមរយៈ៖ 
 - សលខទាំនក់ទា្ំ ង ៖ ០២៣ ៨៩០ ៦៦៦ 
 - សារសអ្ ចិម្រតូ្ ិក ៖ legalcouncilmef@gmail.com 
 - អាស្យដាា ្ ៖ ្ៃូវសលខ៩២ ស្ងាក ត់វតតភនាំ ខែឌ ៃូ្សពញ រាជធា្ីភនាំសពញ 

ៃូចោន ស្ុះណៃរ កនុងករែីា្ភស្តុាង ឬពិ្ ិតយសឃញីថាអ្នកជាប់ព្ធ ឬតា្ំ ងអ្នកជាបព់្ធ មិ្សោរពាម
កាតពវកិចចៃូចា្ណចងកនុងចាំែុចទ១ី.២ ្ ងិចាំែុចទី៣ ម្្ជាំពូក៣ ឬមិ្សោរពាម ម្រកមស្លីធមៃូ៌ចា្ណចងកនុង
ចាំែុចទី២ ម្្ជាំពូក៤ ម្្សស្ៀវសៅណែនាំស្ុះ មន្ត្តីម្របមូលព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ ក៏អាចសម្របីយ្តការ 
រាយការែ៍ ឬបដងឹ ៃូចា្ណចងខាងសលី សៃមីបចីត់វធិា្ការម្រស្បាមចាប់ ្ងិលខិិតបទដាា ្គតិយុតតជាធរា្។ 
  

mailto:dlpic@tax.gov.kh
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ចម្ងល់ល្សងៗ និងការពិលទ្ោោះលោែល់ 
  ករែីសោក សោកម្រស្ី ណៃលជាកមមសិ្ទធិករ ឬអ្នកតាំ្ង ា្ចមាល់ស្សងៗសូ្មទាំនក់ទាំ្ង 
ាមរយៈ GDT Call Center របស្អ់្គគនយកដាា ្ព្ធដារសលខ ១២៧៧ សដាយឥតគតិម្លៃ ឬស្្ីសារមកកា្ ់
GDT Live Chat ឬសារសអ្ ចិម្រតូ្ិក info@tax.gov.kh។ សោក សោកម្រស្ី ណៃលជាកមមស្ិទធិករ ឬអ្នកតា្ំ ង 
ក៏អាចទាំនក់ទាំ្ងសដាយផ្អទ លស់ៅអ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ណៃលា្អាស្យដាា ្ៃូចខាងសម្រកាម៖ 

អ្ោរសលខ ៥២២-៥២៤ ណកងមហាវលីិស្ហព័ ធ្រុស្សី (១១០) ្ិងមហាវលីិសៅ៉ា សស្ទុង (២៤៥) 
ស្ងាក ត់ទឹកលាក់១ ខែឌ ទួលសោក រាជធា្ីភនាំសពញ 
ទូរស័្ពទសលខ៖ (៨៥៥) ២៣ ៨៨៦ ៧០៨ 
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ឧែេម្ព័នធ 
ឧបស្មព័្ធទី១៖ ពាកយសស្នីសុ្ាំចុុះបញ្ជ ីបង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ 
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ឧបស្មព័្ធទី២៖ ទម្រមង់ព័ត៌ា្រូបវ្តបុគគល 101-B 
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ឧបស្មព័្ធទី៣៖ លិខិតជម្រាបជូ្ស្តពីីការចុុះបញ្ជ ីស្ម្រាប់បង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល្ម្រទពយ 
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ឧបស្មព័្ធទី៤៖ លខិិតម្របកាស្បង់ម្រាក់ព្ធសលីការជួលអ្ចល្ម្រទពយ (ឈ្នួលៃី អ្ោរ ្ិង្ទុះ) 
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ឧបស្មព័្ធទី៥៖  ការសម្របីម្រាស់្ម្របព័្ធម្រគប់ម្រគងបង់ម្រាក់ព្ធាមអ្្ឡាញ (e-Payment System) 
 

 ក. ចូលម្របព័្ធ e-Tax Services ាមរយៈសគហទាំព័ររបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ(https://www.tax.gov.kh) 
 

 

 
ខ. បសងកីតគែ្លីមីសៃីមបសីម្របីម្រាស្់ម្របព័្ ធ e-Tax Services 

k
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គ. ចុចពាកយ “ម្របព័្ធបង់ម្រាក់ព្ធាមអ្្ឡាញ” ្ ិងបនទ ប់មក ចុចពាកយ “បង់ព្ធសលីម្លៃឈ្នួលអ្ចល ម្្រទពយ” 

 

 

ឃ. វាយបញ្ចូ លសលខស្ាគ លក់ារចុុះបញ្ជ ី (RIN)  

 

  



 
 

ទាំព័រ 29 

        

 

ង. ចុចពាកយ “បង់ព្ធ” ខាងសាត ាំ ្ិងបនទ ប់មកចុចប ូតុង “យល់ម្រពម” 

 
ច. សម្រជសី្សរសី្ ធនោរពាែិជជម្ៃគូរបស្់អ្គគនយកដាា ្ព្ធដារ ្ិងបនទ បម់កចុចប ូតុង “បង់ព្ធ” 
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ឧបស្មព័ ធ្ទី៦៖ ពាកយជូ្ៃាំែឹងស្តីពីការផ្អា កបស ត្ ុះអាស្ ន្ ឬបញ្ឈប់ជាសាថ ពរម្្ការជួលអ្ចល ម្្រទពយ
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